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 Муниципальное казенное  учреждение социального обслуживания 

«Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей» Усть-Катавского 

городского округа действует на основании Устава, утвержденного 

Управлением социальной защиты населения администрации Усть-Катавского 

городского округа  (Приказ от 10.11.2015 г.  № 76-О). 

Предметом деятельности Учреждения является социальная поддержка и 

социальное обслуживание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, в возрасте от 3 до 18 лет, и оказание им социальной, правовой, 

психологической и педагогической помощи.  

В МКУСО «Центр помощи детям» организовано проживание детей по 

принципу семейного воспитания: общее количество групп-семей – 3, 

наполняемость групп – 6-8 человек, все группы разновозрастные, все группы 

разнополовые, дети-сиблинги проживают совместно. 

В 2023 году перед коллективом МКУСО «Центр помощи детям» были 

поставлены следующие цели и задачи: 

Цель – совершенствование системы работы с детьми, оставшимися без 

попечения родителей, направленное на  создание оптимальных условий для их 

последующего жизнеустройства, социальной адаптации в замещающих и 

кровных семьях, самостоятельной жизни, профилактику социального 

сиротства. 

Задачи: 

1. Совершенствование организации деятельности по воспитанию, 

развитию и социальной адаптации детей, подготовке их к 

самостоятельной жизни с учетом особенностей развития каждого 

воспитанника. 

2. Апробирование  и наработка новых направлений и форм работы  по 

подготовке и сопровождению замещающих семей.   

3. Активизация внутриведомственной работы с семьями, поместившими 

детей на временное пребывание.  

4.  Активизация  работы по жизнеустройству детей, оставшихся без 

попечения родителей, в семьи граждан. 

5. Оказание содействия успешной социализации, адаптации и 

самореализации выпускников в обществе. 

6. Повышение профессиональной компетентности сотрудников через 

систему курсов повышения квалификации, систему методической 

работы. 

 

В поправке к Конституции Российской Федерации статье 67 п.4 

говорится о том, что дети являются важнейшим приоритетом государственной 

политики России. Государство создает условия, способствующие 

всестороннему духовному, нравственному, интеллектуальному, физическому 

развитию детей, воспитанию гражданственности и уважению к старшим.  

Государство берет на себя обязанности родителей в отношении детей-сирот и 

детей, ставшихся без попечения родителей.  Исходя из этого строится вся  

работа Центра помощи детям. Фокусы внимания направлены на создание в 



организации условий воспитания, приближенных к семейным, расширение 

механизмов участия детей в принятии решений, затрагивающих их интересы. 

Миссия нашего учреждения требует особых подходов к организации его 

жизнедеятельности. Центр помощи рассматривается нами как целостный 

социокультурный организм, где весь воспитательный процесс опосредован 

формами социальных и межличностных отношений между всеми участниками. 

В учреждении выработана концепция, направленная на сотрудничество с 

ребенком, поощрение инициатив ребенка в принятии решений, затрагивающих 

его интересы, принятие воспитанника таким, какой он есть, создание 

благоприятных условий для психического и личностного развития ребенка. 

Воспитательный процесс ведется с учетом возрастных особенностей и 

характеристик воспитанников, с индивидуальным и дифференцированным 

подходом. Центром педагогического процесса становится диалог между 

педагогами и воспитанником. Фокус внимания направлен на позитивные 

изменения в жизни детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

Сотрудники и воспитанники центра учатся жить и работать в атмосфере 

доброжелательности, взаимопонимания, внутреннего единства.  Таким образом, 

в повседневной жизни нашего дома создается «школа человеческих 

отношений», «обучаясь в которой», воспитанники приобретают новый 

социальный опыт. 

В 2023 году на социальную поддержку детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, была определена субвенция на 19 воспитанников в 

сумме 24729тыс рублей. На полное государственное обеспечение 

воспитанников израсходовано 2107 тыс. рублей.  Бюджетные средства 

израсходованы в полном объёме. 

В 2023 году на заработную плату было выделено 20203 тыс. рублей. В 

учреждении заработная плата выплачивалась согласно Постановлению 

Правительства Челябинской области от 31.08.2010 г.  № 131-П, ежемесячная 

надбавка за качество выполненных работ напрямую зависела от показателей 

качества, ориентированных на результат. Средняя зарплата по указу составила 

у педагогических работников 43653 тысячи рублей, рублей  Средняя заработная 

плата медицинских работников составила 50 932тыс. рублей, С первого января 

2023 увеличился МРОТ и составил 18678 тыс. рублей. Заработная плата, 

отпускные в течение года выплачивались своевременно, также своевременно 

производилась оплата за коммунальные услуги, услуги по содержанию 

имущества, хозяйственные расходы, продукты питания, мягкий инвентарь и 

прочие услуги. 

В Учреждении осуществляется постоянный контроль за экономным и 

целевым использованием бюджетных средств. Так, например, ежедневно 

проверяются путевые листы служебного транспорта, на соответствие маршруту 

следования указанному назначению. На автомобиле ГАЗ-3221 

специализированное пассажирское ТС (8 мест) установлена система 

«ГЛОНАСС», позволяющая отслеживать километраж и расход топлива.  



В 2023 году объем закупок по сравнению с 2022 годом (4 105 695,87 руб.) 

вырос на 5,8% в связи с увеличением  бюджетных средств,  выделенных на 

закуп товаров, работ и услуг. Увеличение  составило  236982,23 руб. 

Техническое состояние основных средств Учреждения находится в 

удовлетворительном состоянии.  

За 2023 год в рамках мероприятий по противопожарной безопасности 

были израсходованы денежные средства в сумме –72531,00 руб. 

Приобретен мягкий инвентарь на осенне-весенний, зимний и летний 

период, а также постельное белье и полотенца для воспитанников на сумму 

409867,95 руб.  

Полное государственное обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей,  в 2023 году осуществлялось в соответствии с 

Законом Челябинской области от 27.12.2022 г. № 727-ЗО "Об областном 

бюджете на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов" из расчета 9040,00  

рублей в месяц на одного воспитанника. 

Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за 

счет ассигнований, предусмотренных в бюджете Усть-Катавского городского 

округа. Главным распорядителем бюджетных средств является Управление 

социальной защиты населения администрации Усть-Катавского городского 

округа. В отчетном периоде в соответствии с выделенными ассигнованиями и 

лимитами бюджетных обязательств Учреждением произведено кассовых 

расходов в размере 24 805 965,71 руб., что по сравнению с аналогичным 

периодом прошлого года составляет больше на  7,8 % (23 019 783 руб.). 

Расходы на полное государственное обеспечение воспитанников за 2023 

год были исполнены в соответствии с численностью воспитанников из расчета 

19 человек. Субвенции на ПГО в 2023 году предусмотрены  на 19 

воспитанников.   Достигнуты целевые показатели в рамках реализации Указа 

Президента РФ № 597 «О поэтапном повышении размера оплаты труда 

работников бюджетных учреждений». Достигнуты индикативные показатели, 

предусмотренные в Муниципальной программе "Социальная поддержка и 

обслуживание граждан в Усть-Катавском городском округе на 2023-2025 годы".  

В течение 2023 года продолжена реализация мероприятий, 

предусмотренных планом мероприятий по повышению эффективности и 

качества социальных услуг в сфере социального обслуживания, в том числе  

проведен мониторинг обеспечения комплексной безопасности учреждения, 

мониторинг качества предоставления услуг по ПГО, укрепление материальной 

базы учреждения, повышение квалификации и прохождение курсов  

работниками.  

Штатная численность Учреждения по состоянию на 01.01.2023г. 

составляла – 41,75 единицы, на 01.01.2024г. -40,50 единицы. 

Свободных вакансий по состоянию на 01.01.2024 – 5,55 ставки, в том 

числе 0,25 ставки врача, 0,75 ставки рабочего по комплексному обслуживанию 

и  текущему ремонту здания, 1 ставка воспитателя, 0,5 ставки младшего 

воспитателя, 1,3 ставки медицинской сестры, 1 ставка специалиста по кадрам, 

0,75 ставки вахтера. 



Техническое состояние основных средств Учреждения оценивается как 

удовлетворительное. Процент изношенности основных фондов составляет 

59,3%.  

За 2023 год было проведено 74 мероприятия по осуществлению 

внутреннего контроля в учреждении.  

По состоянию на 01.01.2024г. общая балансовая стоимость объектов 

основных средств составляет 18 205 860,92 руб. 

Общая сумма расходов на информационно-коммуникационных 

технологий составила 188045,71  руб. 

На сайте bus.gov в течение 2023 года размещалось следующее: 

информация о результатах деятельности и использовании имущества за 2022 

год, баланс, формы отчета, бюджетная смета и в течение года ее изменения. 

В течение 2023 года проведено 7 проверок надзорными и курирующими  

органами. 

Март 2022 г. - проверка КСК г.Усть-Катава по 44ФЗ (нарушений не 

выявлено).  

Июнь 2023 г. – проверка  Госпожнадзора ОНД№10 г. Аша (замечания 

отсутствуют). 

Июнь 2023 г. – проверка  комплексной безопасности учреждения 

Прокуратурой г.Усть-Катава (замечания отсутствуют). 

Июнь 2023 г. – плановая  финансовая проверка управления социальной 

защиты по целевому и эффективному использованию денежных средств 

(нарушений не выявлено). 

Август 2023 г. - проверка Россгвардии по защищённости объекта 

(замечания отсутствуют). 

Сентябрь 2023 г. -  плановая проверка финансового управления г.Усть-

Катава (замечания отсутствуют). 

Октябрь 2023г проверка прокуратуры по вопросу охраны жизни и 

здоровья воспитанников 

Предписания надзорных органов отсутствуют.   

В 2023году проведена проверка по независимой оценке предоставления 

услуг учреждением. Показатель качества предоставления услуг на 17 % выше, 

чем в предыдущей проверке (2020год). На сайте учреждения размещён сборник 

результатов , а так же план по устранению замечаний на 2023-2025 годы. 

Учреждение было вовремя подготовлено к отопительному сезону. 

В течение 2023 года учреждением выполнены все мероприятия по охране 

труда: ежеквартальные тематические проверки, инструктажи на рабочих 

местах, просветительская работа с персоналом  

На 31.12.2023 года в учреждении в списках находится 16 человек, на 

полном государственном обеспечении находится 15 человек, фактически 

проживает 16 воспитанников, в т. ч.: 

13 воспитанников из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей; 

2 воспитанника на временном пребывании по соглашению, заключенном 

на основании заявлений родителей; 



1 выпускник, достигший возраста 18 лет, обучающийся в ФГОУВО 

«Уральский государственный университет путей сообщения» г. Челябинск, 

прибыл на Новогодние каникулы, без ПГО – 1 чел. 

Дошкольник (1 человек) посещает детское дошкольное образовательное 

учреждение - МКДОУ № 13. 

Воспитанники школьного возраста (15 человек) обучаются в 

следующих образовательных учреждениях: 

СОШ № 5 –  6 человек; 

С(К)ОУ школа-интернат – 4 человека; 

УКИТТ – 2 человека; 

ФГОУВО «Уральский государственный университет путей сообщения» - 

1 человек; 

ГБПОУ «Юрюзанский технологический  техникум» – 1 человек. 

ГБУ СПО « Техникум-интернат инвалидов им. И.И. Шуба» -  1 чел. 

В течение  2023 года в учреждение: 

прибыли –  20 воспитанников, в т.ч.: 

 - на временное пребывание по соглашению – 14  воспитанников,  

- на временное пребывание по другим причинам (личное заявление) – 1 

человек; 

- Отобрание  у родителей – 2 чел. 

- на основании Постановления в стационарное отделение -  1 

воспитанник; 

- по акту выявления (оставшиеся без надзора родителей) – 2 

воспитанника. 

выбыли –  20  воспитанник. 

 Выбыли воспитанники по следующим причинам: 

- возвращены к родителям – 14 человек, в т.ч. 13 чел. по истечению сроков 

временного пребывания, 1 чел. с кратковременного пребывания по акту 

выявления – оставшиеся без надзора родителей; 

 по достижению 18 летнего возраста – 2 воспитанника; 

 под опеку -  4 воспитанника, в т.ч. в приемную семью -  1 воспитанник; 

Из 16 воспитанников, фактически проживающих в учреждении, более 

года находятся 12 воспитанников (75 %). 

По итогам 2022-2023  уч. года из 16 учащихся 10 воспитанников 

переведены в следующие классы, 4 воспитанника на следующий курс, 2 

воспитанников завершили обучение в 9 классе и поступили на дальнейшее 

обучение - 1 воспитанник в учреждение НПО (УКИТТ), 1 воспитанник в 

учреждение НПО (ГБУ СПО « Техникум-интернат инвалидов им. И.И. Шуба»). 

Одним из важных направлений в деятельности учреждения является 

работа по социальной адаптации и реабилитации воспитанников.  

С целью интеллектуального, эмоционального, нравственного и 

физического развития воспитанников, их подготовке к самостоятельной жизни 

для воспитанников 15-18 лет в 2023 году была продолжена работа по 

реализации социально-педагогической программы «Подготовка воспитанников 

к самостоятельной жизни», для воспитанников 7-14 лет продолжена работа по 



программе «Мы и мир вокруг», для воспитанников с 7 до 18 лет проводились 

занятия по программе «Азбука безопасности». В течение года велась работа по 

корректировке содержания программ  с учетом особенностей развития 

воспитанников. Все программы реализуются на воспитательских часах. 

С целью повышения уровня социальной адаптации воспитанников было 

организовано участие в проекте «Академия семьи», реализуемым на 

территории Челябинской области ЧОУ ДПО «Академией профессионального 

образования» при поддержке Министерства социальных отношений 

Челябинской области. Проект реализовывался с целью социализации детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, подготовки их к 

самостоятельной взрослой жизни.  

С целью социализации воспитанников и развитие форм социального 

партнерства продолжено сотрудничество с городскими организациями и 

общественными объединениями: Местная общественная организация  

инвалидов Усть-Катавского городского округа «Вера, Надежда, Любовь», 

Отдел МВД России по Челябинской области в городе Усть-Катаве и Совет 

ветеранов ОВД и ВВ МВД России по городу Усть-Катаву, Храм Рождества 

Христова, Дворец культуры им. Ф.Белоконева, Муниципальное казенное 

учреждение культуры «Историко-краеведческий музей», Муниципальное 

казенное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система», 

МУ КЦСОН, ПЧ-75, ПСО, с региональным отделением всероссийского 

мотоклуба «Ночные волки» и войсковой частью г. Трехгорный. В рамках 

данного взаимодействия был проведены совместные мероприятия, экскурсии, 

встречи, организовано поздравление с профессиональными и календарными 

праздниками, наши воспитанники принимали участие в конкурсах и акциях, 

организованными данными организациями.  

Для развития индивидуальных способностей детей в учреждении в 

течение года работали 3 объединения («Домовенок», «Хлебосолька», 

«Компьютерный клуб» (январь – май 2023 г.), «Ритмикс» (сентябрь – декабрь 

2023 г.), также  воспитанники занимались в кружках и секциях на базе МКУДО 

«Центр детского творчества» («Начальное техническое моделирование», 

«Креативное рукоделие»), на базе МКУДО «ДЮСШ» («Мини-футбол»), на базе 

СОК  («Плавание»), на базе СОШ № 5 («Легоконструирование», «Юный 

художник»). В 2023 году посещали кружки и секции за пределами учреждения 

60 % воспитанников школьного возраста (в 2022 году посещали 79 % 

воспитанников школьного возраста). Воспитанники, находящиеся на 

временном пребывании, посещают кружки за пределами учреждения по 

возможности. 

 С целью развития творческого потенциала воспитанников, их 

реабилитации и развития педагогические работники активно привлекают 

воспитанников к участию в конкурсах разных уровней. В 2023  году  проведено 

6 институциональных творческих конкурса,  приняли участие  в 5 городских, 1 

региональном, в 1 международном конкурсах. Участники конкурсов всех 

уровней отмечены дипломами участников, в 3 муниципальных конкурсах 

имеются призовые места. В 2023 году воспитанники учреждения приняли 



активное участие в  международной акции «Рисуем Победу», во всероссийских 

акциях «Блокадный хлеб», «Письмо защитнику Отечества», «Вам, любимые», 

«Крымские истории», «Космическая поделка», «Окна победы», «Наследие 

Победы», в  городских акциях «Не прочтешь нигде такого, только в книгах 

Михалкова», «Голубь Победы», «От сердца к сердцу» (плетение сетей для 

СВО), экологической акции «Всякой пичужке нужна кормушка». В течение 

года велась работа со Всероссийской общественной организацией 

«Содружество выпускников детских домов «Дети всей Страны» (участие в 

акциях). 

В учреждение большое внимание уделяется физическому, 

познавательно-речевому, социально-личностному, художественно-

эстетическому, духовно-нравственному, патриотическому, трудовому 

воспитанию детей. Воспитательная работа организуется согласно годовой 

циклограмме работы. Каждый месяц посвящен определенной теме, 

учитывающей календарные и государственный праздники, традиции 

учреждения. Всего  по годовой циклограмме проведено 12 мероприятий. 

Дополнительные мероприятия проводились в рамках месячника военно-

патриотического воспитания, к знаменательным и памятным датам. Особое 

внимание в 2023 году было уделено 80-летию разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в Сталинградской битве,   Дню памяти воинов-

интернационалистов, Международному Дню тетра,  Дню космонавтики,  Дню 

славянской письменности и культуры, Дню России,  Дню памяти и скорби, Дню 

семьи, любви и верности,  Дню Государственного флага России,  Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом,  Дню народного единства, Дню 

неизвестного солдата,  Дню Героев Отечества,  Дню конституции. 

Подготовлены видеопоздравления ко Дню пожарной охраны,  к 

Всероссийскому дню библиотек, ко Дню полиции, к Всемирному дню 

волонтеров. В каникулярное время активно использовалась форма социально-

педагогического проекта. В период зимних, весенних и осенних каникул были 

реализованы следующие социально-педагогические проекты: «Новогодний 

серпантин», «Помощники весны», «Мы едины». 

В весенний, летний и осенний периоды была организована работа на 

учебно-опытном земельном участке в рамках реализации социально-

педагогического проекта «Что посеешь – то и пожнешь», где воспитанники 

учились выращивать овощи и цветы.  

Для  организации детского отдыха, развития личности ребенка в 

каникулярный период, укрепления здоровья детей и проведения 

организованного досуга в летний период 2023 года в МКУСО «Центр помощи 

детям» работала летняя оздоровительная площадка: 

- 1 смена – 17 чел. (июнь 2023 г.), 

- 2 смена – 20 чел. (июль 2023 г.), 

- 3 смена – 20 чел. (август 2023 г.). 

Работа  летней  оздоровительной  площадки  на базе МКУСО «Центр 

помощи детям» была организована в три смены, в рамках которых была 

реализована комплексная программа «Планета детства»,  ориентированная на 



создание благоприятных условий для укрепления здоровья и организации 

досуга воспитанников во время летних каникул, развития творческого 

потенциала личности, её индивидуальных способностей и дарований, 

творческой активности с учётом собственных интересов и возможностей. 

Комплексная программа летней занятости воспитанников «Планета детства» 

реализована путем участия воспитанников в краткосрочных проектах «Остров 

приключений» (июнь 2023 г.), «Летняя карусель» (июль 2023 г.) и «В стране 

Вообразилии» (август 2023 г.).  

Программа была реализована на творческой и спортивной площадках в 

процесс работы по социально-педагогическим проектам. Программа 

предусматривала творческую активность, развитие потенциальных 

возможностей детей. Во время реализации комплексной программы состоялись 

экскурсии в МУК «Центральную библиотечную  систему», в ПЧ-75,  МКУК  

«Историко -  краеведческий  музей», возложение цветов в День памяти и 

скорби совместно с обществом «Серебряные волонтёры», футбол с обществом 

инвалидов «Вера, Надежда, Любовь» с присутствием настоятеля храма 

Рождества Христова иерея Евгения Тихоновского и помощника настоятеля  по 

работе с молодежью Инны Александровой, выезд в цирк город  Челябинск, 

выходы на природу,  выход на автодром, выход на аттракционы, батуты, 

выходы на спортивные площадки, выход за ягодами, выход за грибами. 

Разнообразие деятельности педагогического коллектива позволили 

организовать интересный и разноплановый отдых воспитанников.  

По итогам реализации каждого проекта выявлялись победители и лидеры 

среди участников. Подведены итоги и по всему летнему периоду. 

Вся информация о проведенных мероприятиях, конкурсах, достижениях 

воспитанников в течение года постоянно отражалась на сайте учреждения, 

сайте Администрации Усть-Катавского городского округа, в официальной 

группе учреждения социальных сетей «В контакте», «Одноклассники». Всего 

размещено за 2023 г. на сайте учреждения – 31 материал (в т.ч. 22 новостных 

материала), на сайте Администрации Усть-Катавского городского округа – 9 

материалов. В официальной группе учреждения социальной сети «В контакте» 

размещено 433 информаций,  официальной группе в «Одноклассниках» – 113 

информаций.  

В 2023 году в учреждении была продолжена работа по комплексному 

психолого-медико-педагогическому сопровождению воспитанников, 

осуществляемому  с момента поступления ребенка в учреждение до момента 

ухода из учреждения. Организовано сопровождение 17 поступившим 

воспитанникам, 3 воспитанникам сопровождение не организовывалось, так как 

поступали на кратковременное пребывание. Организующую роль в 

сопровождении осуществляет психолого-медико-педагогический консилиум. 

Всего в 2023 году проведено 38 заседаний психолого-медико-педагогического 

консилиума, на них рассмотрено 54 воспитанника  (11 первичных, 26 плановых, 

17 заключительных). В  июне 2023 г. связи с введением новой формы 

индивидуальных планов развития и жизнеустройства воспитанников были 

переработаны планы на всех воспитанников (19 человек).  



В 2023 г. с целью определения (уточнения) программы обучения на 

территориальной психолого-медико-педагогической комиссии был обследован 

1 воспитанник школьного возраста и 1 воспитанник дошкольного возраста,  

оказано содействие в подготовке и прохождению ТПМПК 3 воспитанникам, 

помещенным на временное пребывание, проведена работа по 

диагностированию в условиях ОПМПК 1 воспитанницы для определения 

особых условий сдачи ГИА.  

В рамках психологического сопровождения воспитанников продолжены 

все основные направления работы: психологическая диагностика, 

консультативная работа, развивающая и коррекционная работа, 

профилактическая и просветительская работа. 

Педагогом-психологом проведена диагностика эмоционального 

состояния воспитанников (выявление психоэмоционального состояния, уровня 

тревожности воспитанников), диагностика воспитанников подросткового 

возраста (определение личностных отклонений воспитанников подросткового 

возраста), диагностика профессионального самоопределения воспитанников 

(изучение индивидуальных и личностных особенностей, интересов, 

склонностей, способностей, черт характера, темперамента), диагностика 

готовности к школьному обучению, диагностика адаптации ребенка в 

организации, психолого-педагогический мониторинг (отслеживание 

индивидуальных особенностей развития психических процессов у детей: по 

запросу). После проведения индивидуальных исследований проводились 

индивидуальные  консультации по итогам диагностики, а также были даны 

рекомендации по дальнейшей работе с детьми для воспитателей, специалистов 

на психолого-медико-педагогическом консилиуме. Обсуждались методы 

индивидуальной работы с воспитанниками. 

Психологическое консультирование было направлено на решение личных 

и методических вопросов. По вопросам воспитания и коррекции воспитанников 

проводились индивидуальные консультации, психотерапевтические беседы - 

основной метод получения (и обмена) информации. В соответствии с 

поставленными задачами он выполняет различные функции: 

коммуникативную, диагностическую, информативную. Чаще всего 

консультации проводились с детьми подросткового возраста.  

Всего было проведено: с педагогами – 32 консультации, с 

воспитанниками – 177. 

Психолого-педагогическая коррекция в течение года проводилась в 

форме индивидуальных занятий по следующим направлениям: курс занятий по 

формированию навыков жизнестойкости, цикл занятий направленный на 

развитие коммуникативных навыков, занятия  по коррекции тревожности у 

детей, занятия по коррекции агрессивного поведения у детей, арт-

терапевтический цикл занятий по работе с детьми,  пережившими 

травматические  ситуации «Раскрась свой мир», цикл занятий по подготовке 

детей к школьному обучению, занятия по развитию познавательных процессов 

детей дошкольного возраста, занятия по коррекции и развитию эмоционально-

волевой сферы (для подростков в возрасте 14—16 лет), курс занятий по 



формированию навыков эмоциональной саморегуляции у младших 

школьников. Коррекционные занятия проводились с использованием арт-

терапевтических методов, в форме развивающих, подвижных игр.  

Психологическая профилактика проводилась в следующих формах: 

Групповые занятие с элементами тренинга на создание благоприятной 

атмосферы в группах-семьях, сплочение и повышение самооценки детей. Цели: 

Создание благоприятной атмосферы и сплочение детского коллектива; 

повышение самооценки воспитанников; обучение детей умению слушать, 

сочувствовать другому, посмотреть на ситуацию с его точки зрения – 10 

занятий. 

Групповое просветительское занятие к международному дню телефона 

доверия: «Скажем «Да» телефону доверия»  Цель: Предоставление подросткам 

информации об анонимной службе психологической помощи. 

Задачи: определить ресурсы получения эмоциональной поддержки в трудной 

жизненной ситуации; формировать умение находить позитивное решение в 

трудной ситуации и навык принятия решения. 

Групповое занятие ко дню толерантности. Цель: Создание условий для 

формирования у детей толерантного отношения к окружающему миру, 

расширять знания детей о Доброте. Задачи: формировать умение видеть и 

понимать другого человека, проявлять сопереживание, сочувствие к людям; 

способствовать развитию навыков социально приемлемого толерантного 

поведения; развивать способности к творческому самовыражению и 

коммуникации в пространстве внутренней и внешней правовой культуры.  

Проведение Недели психологии в учреждении. Цель: оказание психолого-

педагогической поддержки воспитанникам, улучшение психологического 

микроклимата в детском и педагогическом коллективах, профилактика 

аутоагрессивного поведения воспитанников, повышение психологической 

компетенции педагогов, формирование общего оптимистического настроения. 

Задачи: способствовать созданию в стенах центра атмосферы 

доброжелательности, толерантности и  эмпатии; создание условий для 

благоприятного психологического и эмоционального благополучия 

воспитанников и сотрудников Центра; формирование представления об 

альтернативных способах проведения досуга; сплочение детского коллектива. 

В рамках психологического просвещения работала дидактико-

педагогическая мастерская  под руководством педагога-психолога. Проведены 

3 занятия для педагогов: 

- «Роль взрослого в оказании помощи ребенку в кризисных ситуациях»; 

- «Как построить разговор с подростком»; 

- Профилактика синдрома профессионального выгорания «Как жить 

полной жизнью и не сгореть на работе». 

В МКУСО «Центр помощи детям» по состоянию на 31.12.2023 г. 

работали  35 человек (в т.ч. 5 совместителей), в том числе: 

 Руководящие работники - 3 человека; 

 Педагогический персонал –  15 человек;   

 Медицинский персонал – 2 человека;   



 Прочий персонал – 15  человек (в т.ч. 5 совместителей).   

В целях оказания методической помощи специалистам центра 

использовались разные формы работы: проведено 3 тематических педсовета 

(«Профессиональное самоопределение воспитанников как основа успешной 

социализации», «Современные технологии развития творческих способностей 

воспитанников», «Результаты работы педагогического коллектива по 

повышению социализации воспитанников»), 4 заседания методического 

объединения («Итоги работы методического объединения в 2022 г. 

планирование работы на 2023 год», «Формирование у воспитанников центра 

помощи детям позитивной мотивации к трудовой деятельности», «Создание 

условий для предупреждения конфликтных ситуаций. Разрешение 

конфликтных ситуаций», «Профилактика зависимостей у воспитанников 

центра помощи детям»),  4 инструктивно-методических совещания («Как 

написать информационную заметку на сайт и в социальные сети», «Что такое 

психологический климат и психологическая безопасность», «Взаимодействие с 

родственным окружением воспитанников», «Трудовое воспитание и 

профессиональная ориентация несовершеннолетних»). В целях повышения 

квалификации работники проходили курсы повышения квалификации (6 

педагогов). Также сотрудники повышали квалификацию через участие в 

образовательных мероприятиях разных уровней в режиме онлайн. За год 

приняли участие  в 14  вебинарах.  

 Работа по социальной защите прав воспитанников в 2023 году 

проводилась по всем направлениям: защита жилищных прав воспитанников, 

постановка на регистрационный учет, работа по сохранности жилья; 

обеспечение  прав воспитанников на получение пособий – алименты, пенсия по 

потере кормильца и по инвалидности; профилактика правонарушений и 

самовольных уходов воспитанников; работа по сбору и оформлению 

правоустанавливающих документов,  формирование и ведение личных дел 

воспитанников;  защита прав воспитанников в суде; правовое просвещение 

воспитанников; организация  постинтернатного сопровождения выпускников в 

возрасте от 15 до 23 лет; оказание социальных услуг по оформлению 

документов воспитанникам, находящихся на временном пребывании.  

 В 2023 году определен статус у 3 воспитанников, в том числе;  родители, 

лишены родительских прав у 2 воспитанников,    1 воспитанница приобрела 

статус ребенка-сироты. 

  Из 13 воспитанников у 4 детей отцы в законном порядке не установлены, 

у 3 воспитанников  умерла мать, у 1  воспитанницы умер отец, 3 воспитанника 

являются круглыми сиротами. 

 По защите жилищных прав  воспитанников  проведена следующая работа: 

составлены   8  актов обследования жилищно-бытовых  условий семей 

воспитанников, из них 3 выхода совместно со специалистами ООиП; 

составлены  5 акта проверки сохранности жилья у  9 воспитанников, 1 из них  

выход со специалистами ООиП;  



находятся в списке нуждающихся в приобретении жилья    7 

воспитанников из 16 человек;   в 2023 г. в список нуждающихся в получении 

жилья   внесены  4 человека.    

Проведена работа по признанию жилого помещения непригодным для 

проживания и постановка на регистрационный учет – 1 воспитанник. 

По обеспечению прав воспитанников на получение социальных пособий 

(алименты от родителей, пенсия по потере кормильца, пенсия по инвалидности, 

ежемесячная денежная выплата ребенку-инвалиду) проведена следующая 

работа: поданы 7 заявлений в ОСП на привлечение родителей к 

административной ответственности и 1 заявление на привлечение к уголовной 

ответственности.  Судебными приставами ведется работа по привлечению 

должников к ответственности.  Привлечены к  административной 

ответственности  6 человек. Направлены документы в суд на привлечение к 

уголовной ответственности по ст.157 УК РФ  за злостное уклонение от уплаты 

алиментов  -  1 человек. 

 Ежеквартально проводится сверка с Отделами судебных приставов г. 

Катав-Ивановск и г. Челябинск, готовятся Акты сверки исполнительных 

производств.  Налажено взаимодействие с Центральным РОСП г. Челябинск по 

взысканию алиментов с 1 родителя, алименты поступают на счет ребенка. 

Проведена работа по замене взыскателя алиментов с 1 родителя 2 

воспитанников, дети переданы под опеку.   

В отношении 2 родителей исполнительные листы находятся по месту 

получения пенсии родителями.    

По взысканию алиментов с 1 родителя исполнительный лист находится  по 

месту отбытия наказания должника.     

Прекращена выплата алиментов 2 воспитанникам по достижении ими 

возраста 18 лет.                                

На конец 2023 года должны получать алименты от родителей 10 

воспитанников, получают 5 воспитанников, что составляет  50%. 

Получателями пенсии  по потере кормильца являются 3 воспитанника, 

пенсии по инвалидности – 4 воспитанника.   

В течение года оформлена пенсия по потере кормильца – 2 

воспитанникам. 

Заведены лицевые счета на 5 воспитанников. Сверка счетов проводится 1 

раз в 3 месяца.  Все выплаты поступают на счета детей. 

В течение года проводилась работа по защите прав имущественных  прав 

воспитанника Оглоблина А.: 

- о взыскании неосновательного обогащения с Бисяриной Х.Г., иск ЦПД 

удовлетворен, деньги поступили на счет ребенка 24.11.2023 г. 

- в течение года состоялись ВКС с участием представителей техникума г. 

Челябинск, МСО, уполномоченным по правам ребенка ЧО, врачом –

психиатром ОСПНБ №1 и представителями Центра помощи детям по 

вопросу жизнеустройства Оглоблина А. 

С целью профилактики правонарушений воспитанников и организации 

более  эффективной профилактической работы в 2023 году была проведена 



следующая работа: Организовано проведение индивидуальных встреч   

воспитанников с  инспекторами  ПДН и участковым инспектором.   

В течение года проведены мероприятия по профилактическим Акциям: 

«Дети улиц», «За  здоровый образ жизни», «Подросток», «Безопасное окно», «Я 

и Закон». Отчеты  о проведенных мероприятиях направлены в КДН и ЗП 

администрации Усть-Катавского городского округа и Министерство 

социальных отношений ЧО.    

Составлен План проведения занятий в Школе правового просвещения на 

2023 г. - проведены 12 занятий.   

В рамках Дня правовой помощи   организована и проведена  встреча  

воспитанников  с представителями следственного отдела СК по г.Усть-Катав, 

нотариусом, встреча воспитанников с инспектором ПДН ОМВД;   

В   2023 году проведены 5  заседаний  Совета профилактики. 

   На конец  2023 года  воспитанников, состоящих  на учете в ПДН нет, на 

педагогическом учете  - 1 человек. 

 В течение  2023 г. в учреждение   поступал 1 воспитанник, состоящий   на 

учете  в ПДН. 

 В течение 2023 г.  самовольных уходов нет.    

 В течение года продолжена работа по медицинскому сопровождению 

воспитанников. В системе ведется контроль за состоянием здоровья детей, 

проводилось лечение воспитанников по назначению врачей, велась санитарно-

просветительская работа.  

 В связи с введением карантинных мероприятий по  профилактике 

распространения  гриппа и ОРВИ  в учреждении усилена работа по контролю за 

санитарным состоянием: ежедневно проводился утренний и вечерний фильтр 

воспитанников, организован утренний фильтр сотрудников с отметкой  в  

журналах, организована дезинфекция помещений  лампами УФО и 

облучателями-рециркулятами, обработка поверхностей с использованием 

дезинфицирующих средств.   В течение года  воспитанников, заболевших 

пневмонией, гриппом -  нет, ОРВИ – 5 человек. 

Диспансеризация воспитанников проведена в апреле 2023 г.,    прошли 

диспансеризацию 13 воспитанников, оставшихся без попечения родителей, 2 

воспитанника прошли диспансеризацию в ноябре 2023 г. По итогам 

диспансеризации в ООиП направлены извещения и изменения в банк данных 

детей-сирот, подготовлена сводная таблица по заболеваемости детей и 

планируемых мероприятий по  исполнению рекомендаций врачей. В сентябре 

2023 г. проведена вакцинация от гриппа воспитанников – 13 чел. (75%), 

сотрудников – 27 чел. (96 %). Вакцинация воспитанников проводится в 

соответствии с национальным календарем прививок. В течение года 

проводилось сезонное лечение воспитанников, витаминизация, профилактика 

йод-дефицитных  состояний. Все сотрудники прошли флюорографию и по 

результатам медосмотра допущены к работе. 

 В течение 2023 г. продолжена работа по постинтернатному 

сопровождению выпускников.  На конец года в списке выпускников состоят  -   

11 человек,  из них 3 человека  в возрасте от 15 до 18 лет, 8 человек в возрасте 



от 18 до 23 лет.   

 Договора  о постинтернатном сопровождении заключены с 6   

выпускниками в возрасте от 18-23 лет, на 2 воспитанников ведутся 

стационарные дела,  и с 1 выпускницей в возрасте до 18 лет.  В течение года 

составлен договор о постинтернатном сопровождении с 1 выпускником. На 6 

выпускников в возрасте от 18 до 23 лет   сформированы   личные дела, 

разработаны  индивидуальные  программы  адаптации выпускника, 

корректировка программ  проводится  каждые 6 месяцев или по получении 

информации о выпускнике. В течение  года база данных пополнилась 

выпускниками с 7   до 11 человек, из них 2 выпускникам исполнилось 18 лет, 2 

человека поступили на обучение в техникум, 1 человек переведен из списков 

выпускников до 18 лет в список от 18 до 23 лет. 

  Работа с выпускниками ведется по всем направлениям: проводятся 

обследования жилищно-бытовых условий выпускников (в 2023 г. составлено 15 

актов), 3 выпускника находятся на активном сопровождении.  

Поддерживается связь с администрацией  учебных заведений,     оказывается 

консультативная  помощь по разным вопросам, обращались за различными 

видами помощи 17 выпускников, в том числе лица, старше 23 лет – 9 чел.   

 3 выпускникам оказано консультирование по вопросу приватизации  

жилого помещения.  

2 выпускницы состоят на активном сопровождении, как  молодые мамы. 

В семью 1 выпускницы осуществлены  11 патронажей, оказана помощь при 

переоформлении просроченного паспорта, получение детских пособий.  Позже 

она отказалась от ребенка. 

 Проводится разъяснительная работа с выпускниками, имеющими 

задолженность за ЖКХ, по необходимости  своевременной оплаты за жилье.  

Выпускники  предпринимают  меры для погашения задолженности. На конец 

года 2 выпускника имеют задолженность за ЖКХ.   

1 выпускнику  оказано  содействие при постановке на учет в ОКУ ЦЗН. 

Отчеты по организации постинтернатного сопровождения выпускников  

направляются в ООиП УСЗН Усть-Катавского городского округа 

ежеквартально. 

Отделением содействия семейному устройству детей,  оставшихся без 

попечения родителей, подготовки и сопровождения замещающих семей  в 2023 

году продолжена работа по основным направлениям: отбор и подготовка 

граждан, изъявивших желание принять в свою семью ребёнка/детей, 

оставшихся без попечения родителей; сопровождение  замещающих семей; 

работа с семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации;  подготовка 

детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к жизни в 

замещающей (кровной) семье.        

Всего  обратились  по разным  вопросам семейного   устройства детей  47 

человек, проживающих  в Усть-Катавском городском  округе и горно-заводской 

территории. Организовано и проведено 5 очередей (всего 38 занятий) по 

подготовке граждан к приёмному родительству   («Школа   приёмного 



родителя»)  - для 12  граждан, проживающих в Усть-Катавском городском 

округе и горно-заводской территории.  

   Проведены  диагностические исследования: 

- Психологическая диагностика кандидатов в усыновители – 13  человек. Целью 

исследований является определение уровня психологической готовности 

кандидатов к приёму детей-сиблингов на воспитание в семью; оценка ресурсов 

кандидатов, способствующих созданию ими необходимых условий для 

воспитания и развития детей; выявление наличия или отсутствия рисков 

помещения детей в семью. 

     - Психологическая диагностика родителей детей временного пребывания – 3 

человека.   Цель диагностических исследований-изучение и установление 

особенностей внутрисемейной коммуникации и личностных особенностей 

родителей, изучение родительских установок в воспитании с дальнейшей 

консультативной работой.   

          -Психологическая диагностика несовершеннолетних  по направлению 

отдела  опеки и попечительства (по запросу городского суда) –  10 человек. 

Кроме того, проведено психологическое консультирование граждан: 

-Индивидуальные консультации  гражданам, проходящим 

психологическое исследование   – 28  консультаций. 

-Оказание помощи и психологическая поддержка, помощь в вопросах 

воспитания, развития, обучения– 31  случаев.  

В 2023 году продолжена работа по психолого-педагогическому 

сопровождению  замещающих семей. Организовано 69 выездных   патронажей  

в семьи, воспитывающих детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, с целью мониторинга адаптационных периодов, оказания 

консультативной помощи, профилактики возвратов детей в интернатное 

учреждение  (в  2022 год – 93 выезда; 2021 год - 96 выездов,  2020 год  - 60 

выездов,  в 2019 году - 57 выездов, 2018 г.- 15 выездов). Уменьшение 

количества патронажей связано со снятием нескольких замещающих семей с 

сопровождения и параллельной активизацией  работы с семьями, 

находящимися в трудной жизненной ситуации (12 патронажей). Всего 

специалистами отделения осуществлен 81 выезд в семьи. 

В целях поддержки замещающих семей,  распространения позитивного 

опыта воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

проведены мероприятия в рамках реализации Муниципальной программы 

«Социальная поддержка и обслуживание граждан Усть-Катавского городского 

округа на 2023-2025 гг.»:     

          - Конкурс постановочных фотографий   «Рождественские истории»  

(январь 2023 г.) и закуплены подарки для награждения участников, сумма –

10,500 рублей. Приняли участие  11 семей.   

          - Смотр-конкурс детских творческих работ  «Пасхальное чудо»   (апрель 

2023 г.) и закуплены подарки для награждения участников, сумма – 6664,25 

рублей. Приняли участие  11 семей.   

           - Конкурсно-развлекательное мероприятие «Домашний очаг»,  

посвященное Дню семьи, любви и верности (07.07.2023 г.).  Приняли участие   



16 несовершеннолетних детей и 10 законных представителей). Закуплены и 

вручены призы и подарки на сумму  28 805, 75  руб.   

           -  Мероприятие для замещающих семей «Ты не один!» и «Родные узы», 

направленное на  предупреждение жестокого обращения в отношении 

несовершеннолетних и профилактику суицида среди  опекаемых подростков 

(10.12.2023 г.). Приняли участие 13 несовершеннолетних детей, 10 законных 

представителей, инспекторы ПДН ОМВД г.Усть-Катав, представители УСЗН.  

Закуплены и вручены призы и подарки на сумму   

52 243,50 руб. Данная форма работы апробирована в 2020 - 2021 году и  

является заслуживающей внимания по настоящее время.      

Продолжена работа  с замещающими семьями, воспитывающими 

ребёнка-инвалида (детей-инвалидов), детей-подростков, детей-сиблингов. В 

2023 году на сопровождение поступили  3 замещающие  семьи (из них 1 – 

вновь образованная семья с детьми-сиблингами, 2 – опекунские семьи, 

нуждающиеся в психолого-педагогическом сопровождении). В 2023 году  

продолжена работа с многодетной  замещающей семьёй, воспитывающей 

сиблингов с ОВЗ  (всего в семье 7 приёмных детей и 1 кровный ребёнок). Всего 

на психолого-педагогическом сопровождении по соглашению находятся  32 

семьи (54 опекаемых ребёнка),  из них 2 замещающие семьи находятся на 

базовом/кризисном сопровождении (как вновь образованные).    

Сопровождение осуществляют 3 специалиста (2 педагога-психолога, 1 

социальный педагог).   

В 2023 году продолжено  внутриведомственное взаимодействие  с 

отделом опеки и попечительства, ПДН ОМВД г. Усть-Катав по оказанию 

своевременной помощи замещающим  семьям, оказавшимся в ситуации 

возврата детей в интернатное учреждение. Проведена внутриведомственная 

работа в отношении 2 замещающих семей (3 несовершеннолетних ребенка) по 

стабилизации семейной ситуации, в результате которой предупрежден возврат 

детей в учреждение. Также в целях поддержания стабильной 

жизнедеятельности  семей  продолжена работа с 6 родственными опекунскими  

семьями (9 опекаемых несовершеннолетних). В 2023 году отсутствуют  случаи  

помещения   несовершеннолетних опекаемых детей в связи с трудной 

жизненной ситуацией (в 2022 г. помещен - 1 ребенок). 

 В 2023 году продолжена работа по поддержанию родственных  связей и 

поиску кандидатов среди родственного окружения. С этой целью в учреждении   

проведены  2 встречи-занятия  с родственниками – «День семьи», организован 

гостевой режим для 4 воспитанников (из них 3 - сиблинги) - 32 отпуска в 

родственную семью. Всего  организован 61 гостевой отпуск воспитанников в 

семьи кандидатов.  По итогам работы в замещающие семьи устроено 4 ребенка 

(из них 1 воспитанник передан в родственную семью, 3 ребенка выехали в 

другие территории по месту проживания замещающих родителей). 3 ребёнка-

сиблинга продолжают посещать  родственную семью в выходные и 

праздничные дни     (гостевой  отпуск).     

В 2023 году в учреждении продолжена работа  по предоставлению 

социальной услуги временного пребывания воспитанников. Предложенной 



услугой по временному помещению детей из семей,  оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации, воспользовались   10 несовершеннолетних (6 семей).    

При приёме детей на временное пребывание специалисты учитывают  

индивидуальные проблемы семьи и ребенка, осуществляют   работу   во 

взаимодействии с отделом опеки и попечительства, отделением помощи семье 

и детям КЦСОН, ПДН ОМВД, образовательными учреждениям и 

организациями здравоохранения. Специалисты отделения осуществляют работу 

с ребёнком и семьей таким образом, чтобы предоставить максимальную 

поддержку за минимальный  период времени.   

      В целях подготовки  детей  к передаче в семью реализуются мероприятия по    

подготовке детей к жизни в замещающей семье, организации встреч-знакомств 

с кандидатами, гостевого режима.   

С этой целью педагогами – психологами  проводятся индивидуальные и 

подгрупповые занятия с использованием игровой терапии, сеансов 

психоэмоциональной разгрузки. Всего проведено педагогами-психологами 143   

индивидуальных и 6  подгрупповых/групповых занятия. 

Всего нуждающихся в семейном устройстве и состоящих в базе данных 

воспитанников на конец 2023 года – 10 человек.   

Основными  причинами, препятствующими устройству  воспитанников  

МКУСО «Центр помощи детям» в семьи граждан  является многофакторная 

сложноустраиваемость  категории воспитанников:   

1.  Подростковый возраст.    

2.  Дети-сиблинги подросткового возраста.    

3. Дети-инвалиды, дети с ОВЗ.   

Иные причины:  

1. Отсутствие ресурсных кандидатов и граждан, желающих принять в свою 

семью на воспитание детей.   

2. Отказ органа опеки и попечительства на разделение детей-сиблингов.  

       С целью устройства воспитанников в семьи граждан  отделение  проводит  

рекламно-информационную работу среди населения через публикации фото и 

информации о воспитанниках в газетах «Усть-Катавская неделя», «Авангард», 

«Среди вершин», стенд отдела опеки и попечительства, сайт Управления 

социальной защиты населения администрации Усть-Катавского городского 

округа (рубрика «Они нуждаются в Вашем тепле»). Всего размещено 43 

информационных материалов  о воспитанниках, нуждающихся в семейном 

устройстве.  

Информационная популяризация семейных форм жизнеустройства в 2023 

году также осуществлена через организацию и проведение мероприятий в 

рамках реализации Муниципальной Программы «Социальная поддержка и 

обслуживание граждан Усть-Катавского городского округа на 2023-2025 гг.». 

Приняли участие в 5-и мероприятиях 44 замещающие семьи.  Закуплены и 

вручены подарки и призы на сумму 52 243,50 рублей. 

Также поиск и подбор замещающих семей для воспитанников 

осуществляется через взаимодействие с отделом опеки и попечительства 



администрации Усть-Катавского городского округа, с кандидатами и  

замещающими родителями.  

Работу  отделения содействия семейному устройству детей, подготовки и 

сопровождения замещающих семей в 2023 году необходимо считать 

удовлетворительной. В 2024 году одной из новых задач  работы отделения  

является внедрение успешных практик других регионов, в т.ч. Фонда 

поддержки детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

В целом, коллектив учреждения в течение  2023 года работал стабильно и 

продуктивно, поставленные задачи выполнены, цель достигнута. 


